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Systemische Beratungspraxis

Klassische Systemische Arbeit in Verbindung mit systemisch-
phinomenologischer Aufstellungsarbeit

Verdeckte Problembbsungsmethode mit Aofstellungen
uid unter @ Hilferahme von Ressourcen

Das Problem des Klienten ist sowohl dem Leiter als auch der zur Verfiigung stehenden
Gruppe unbekannt und wird anch nicht erlduters!

(Gute Miglichkeif in der Supervision, in Teams, bei Begehungsproblemen, sexuellen

Stdrungen ina., wo Problem und Auftraggeber elnen geschilizten Rahimen bendtigen).

Khient muss nar fiir sich selbst mnerhich das Problem benennen und dann kliren,
wie viele Personen aus der anwesenden Gruppe im wesentlichen an der
nachfvlgenden Aufstellung des Problems beteiligt sein kinnten.

Der Klient wihlt nun aus der Gruppe fiir sich und fiir alle nach seiner Meinung
betetligten Personen je einen Stellevertreter aus und stellt dann sein inneres Bild auf
(Problemaufstellung).

Die Aufpestellten werden zu kimperdichen Empfindungen, Gefithlsregumgen und
Phamntasien iiber die Person fiir welche sie stehen und von der sie nichits wissemn als

auch iiber das Gesamthild befragt. Danach wird die Aufstellung aufgelist; es wird
nicht iiber diese Aufstellung gesprochen

Im Anschluss hegt fiir den Klienten einige Bigen unterschiedlich farbiges Papier,
Pappe, Packpapier, leere Toilettenpapiemollen, Klebeband, Krepppapier und farbige
Wollfiden, Schere bereit, welches beliebig verindert werden kann (durch
Zerschneiden, Zerreisen, Zerkniillen usw. ). Bei diesen kreativen Materialien darf das
eine oder andere ruhig fehlen. Mit diesen Utensilien wird jetzt das Problem durch den
Klienten optisch, bildhaft auf dem Boden dargestellt.

Auf einem separaten Tisch hegen unterschiedlichste Gegenstinde (alle mighchen
Utensilien kommen hier in Frage — nichts bestimmites, = B, Taschenmesser, Uhr,
Geldbeute] etc. ) bereit, welche symbolhaft als Ressowrcen dienen. Der Klient wird
aufgefordert zn schaven, von welcher Seite er jetzt am besten Zugang zu dem Problem
findet und dabei die fiir ihn passenden Ressourcen mit zu nehmen. Sie konnen aber
auch der Skulptur hinzugefiigt werden. Das Problembild wird mm zum Lasungsbild
verindent, die Ressourcen kiinnen dabei ins Bild integrien werden oder in jeglicher
Form auch beim Klienten verbleiben, Dieses Losungsbild einschl. der Ressourcen
muss einen Moment lang auf den Klienten emwirken.

Systemische Beratungspraxis + Gerlinde Meijer - Heribert Déring-Meijer
Kaiserstralte 50 - D-76131 Karlsruhe
Telefon +49 0721 6 18 41 43 Telefax +49 0721 6 18 41 44
www.claro-vita.net - info@claro-vita.net



